STATUT STOWARZYSZENIA RODZINNEGO OGRODU DZIALtKOWEGO BRODtA

Przyjety w dniu 29.11.2016, Brodta

ROZDZIAL | Postanowienia ogdlne
§1

1. Stowarzyszenie Ogrodowe Rodzinnego Ogrodu Dziatkowego ,,Brodta”, zwane dalej:
,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolng, samorzadng, trwatg organizacjg spoteczng, zrzeszajgcg osoby
fizyczne.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie niniejszego Statutu, prawa
powszechnie obowigzujacego, w szczegdlnosci ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo

o stowarzyszeniach (t. j. Dz. U.z 2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r.
O Rodzinnych Ogrodach Dziatkowych (Dz. U. z 2014 poz. 40).

3. Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne
oraz uchwala akty wewnetrzne dotyczgce jego dziatalnosci.

§2

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest Rodzinny Ogréd Dziatkowy w Brodtach, ul. Dziatkowcéw 4. Terenem
dziatania jest Rzeczpospolita Polska. Dla wtasciwego realizowania swoich celdw Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju, pod warunkiem, ze prawo danego panstwa dopuszcza
taka dziatalnosé.

2. Gtébwnym terenem dziatan Stowarzyszenia (zwany dalej takze Ogrodem) jest obszar ogrodéw
dziatkowych, zajmowanych przez Cztonkdw Stowarzyszenia i osoby uzytkujgce dziatki zgodnie

z zawartymi umowami.

§3
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.
§4

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i logo oraz sztandaru. Wzér pieczeci i logo ustala Zarzad
Stowarzyszenia.

§5

Stowarzyszenie opiera dziatalnos$¢ na pracy spotecznej swoich Cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich Cztonkdw.

ROZDZIAL Il  Celei srodki ich realizacji
§6

1. Podstawowym celem Stowarzyszenia jest zaktadanie i prowadzenie rodzinnych ogrodéw
dziatkowych, w ramach realizacji celu prowadzenia rodzinnych ogroddw dziatkowych Stowarzyszenie
moze realizowad inne cele wskazane w przepisach niniejszego §6.
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2. Celem Stowarzyszenia jest dgzenie do ochrony prawnych i materialnych intereséw jego Cztonkdéw
i dziatkowiczéw posiadajgcych prawo do uzytkowania dziatki, a nie bedacych Cztonkami
Stowarzyszenia. Cel ten bedzie realizowany we wspoétdziataniu z innymi organizacjami dziatkowcéw
oraz administracjg publiczng, jak rowniez innymi podmiotami polskimi i zagranicznymi.

3. Celem Stowarzyszenia jest rowniez zaktadanie, prowadzenie i zarzgdzanie rodzinnymi ogrodami
dziatkowymi.

4. W ramach realizacji celu, o ktérym mowa w ust. 1 Stowarzyszenie moze udziela¢ im szeroko
rozumianej pomocy merytorycznej, w tym pomocy prawnej, jak rowniez prowadzi¢ aktywna
wspotprace z organami administracji publicznej i innymi podmiotami dla realizacji celéw
Stowarzyszenia i w jego interesie.

5. Celem stowarzyszenia jest rowniez zapewnienie jego Cztonkom dziatkowiczom (nie zrzeszonym
w Stowarzyszeniu) i ich rodzinom aktywnego wypoczynku i mozliwosci prowadzenia upraw
ogrodniczych na wiasne potrzeby na dziatkach w Ogrodzie. Ten cel Stowarzyszenia realizowany jest
poprzez wykonywanie nastepujacych zadan:

a. podejmowanie dziatan zmierzajgcych do polepszania warunkdw wypoczynku i prowadzenia upraw
na terenie Ogrodu,

b. utrzymanie warunkéw bezpieczeristwa na terenie Ogrodu,

C. przestrzeganie przez Stowarzyszenie, jego Cztonkow i dziatkowiczow (nie bedacych Cztonkami
Stowarzyszenia) przepisow dotyczgcych ochrony sSrodowiska oraz podnoszenia $wiadomosci
ekologicznej,

d. poradnictwo w zagospodarowaniu dziatek i prowadzeniu upraw ogrodniczych,

e. przestrzeganie przez Cztonkdw i dziatkowiczow (nie bedgcych Cztonkami Stowarzyszenia) zasad
wspotzycia spotecznego,

f. gromadzenie majatku zapewniajgcego dziatalno$é Stowarzyszenia,

g. inicjowanie réznych form dziatalnosci i wypoczynku na terenie Ogrodu.

6. Stowarzyszenie prowadzi takze dziatalnos¢ spoteczng o charakterze socjalnym, charytatywnym,
rekreacyjnym, edukacyjnym i wychowawczym na rzecz Cztonkdéw Stowarzyszenia, ich rodzin

oraz dziatkowiczéw (nie bedacych Cztonkami Stowarzyszenia) i lokalnej spotecznosci, ktéra moze
polegaé na dziatalnosci wspomagajacej szeroko rozumianej rozwdéj wspoélnot i spotecznosci lokalnej.

§7

Dla usprawiedliwienia dziatan organizacyjnych, Stowarzyszenie wprowadza niezbedne regulaminy,
zarzadzenia i przepisy porzadkowe.

§8

Stowarzyszenie swe cele realizuje przez:

1. pozyskiwanie dodatkowych srodkdw na dziatalno$¢ Stowarzyszenia,

2. organizowanie imprez, zaje¢ dla Cztonkéw Stowarzyszenia oraz wspdlnoty i spotecznosci lokalnej,
3. wspodtprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania,

4. podejmowanie innych dziatan.

ROZDZIAL Il Nabycie i utrata cztonkostwa oraz uprawnienia Cztonkéw Stowarzyszenia
§9

1. Stowarzyszenie posiada Cztonkow:
a. zwyczajnych
b. wpierajacych,
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c. honorowych.

2. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne posiadajgce petng zdolnosé

do czynnosci prawnych i nie pozbawionych praw publicznych, uzytkujacy dziatke w Ogrodzie.

3. Na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie, Cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie,

moga by¢ inne osoby fizyczne, jak rowniez osoby prawne oraz jednostki organizacyjne,

nie posiadajgce osobowosci prawnej, ktére wspierajg w réznych formach dziatania Stowarzyszenia.
4. Cztonkami honorowymi Stowarzyszenia, mogg byc¢ osoby fizyczne, ktére w sposéb szczegdiny
wptynety na rozwdj i propagowanie idei ogrodnictwa dziatkowego.

§10

1. Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracje zawierajacg oswiadczenie o przystgpieniu
i zobowigzanie do opfacania sktadek, a ponadto:

a. osoby fizyczne: imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL, nr dowodu
osobistego,

b. osoby prawne i inne jednostki organizacyjne: nazwe (firme), siedzibe, adres, numer NIP i Regon,
liste oséb uprawionych do reprezentowania, jak réwniez dotgczajgc takze aktualny odpis

z whasciwego rejestru, jezeli podlegajg wpisowi do rejestru.

2. O przyjeciu w poczet Cztonkdw Stowarzyszenia decyduje Zarzagd w formie uchwaty. O swojej
decyzji Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

3. Uchwata Zarzadu zapada w terminie 30 dni od dnia ztozenia deklaracji, o ktérej mowa w ust. 1.
Uchwata zawierajgca odmowe udzielenia zgody winna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Cztonkdéw, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy wnie$¢ na pismie,
w terminie 1 miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkéw w przedmiocie przyjecie Cztonka, winna zosta¢ podjeta w terminie 60 dni od dnia
whiesienia odwotania i zapada zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci potowy Cztonkdéw
Stowarzyszenia.

5. Za dzien nabycia cztonkostwa w Stowarzyszeniu, uwaza sie dzien podjecia przez Zarzad lub Walne
Zebranie uchwaty o wyrazeniu w tej sprawie zgody.

6. Uchwaty, o ktérych mowa w ust. 2 i 4 w przedmiocie wyrazenia zgody na nabycie cztonkostwa,

sg podstawg wpisu na liste Cztonkdw.

§11

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:

a. czynnego uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkdw Stowarzyszenia, zabierania gtosu

na Walnych Zebraniach Cztonkéw i brania udziatu w gtosowaniu,

b. bycia obecnym i zabierania gtosu w posiedzeniach innych organéw Stowarzyszenia, w czesci
podejmowania decyzji w jego sprawie,

c. wybierania i bycia wybranym do organdéw Stowarzyszenia,

d. zgtaszania do organéw Stowarzyszenia wnioskdw w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoscia
i zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia,

e. uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

f. korzystania z majatku Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie oraz innych
aktach Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a. realizowac cele i zadania Stowarzyszenia,

b. bra¢ czynny udziat w dziataniach i przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,
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c. przestrzegac postanowien powszechnie obowigzujgcego prawa, Statutu oraz uchwat Organdow
Stowarzyszenia,

d. uiszcza¢ w terminie sktadki cztonkowskie,

e. szanowac mienie Stowarzyszenia i innych Cztonkow,

f. nie naruszad solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia

3. Cztonek i dziatkowiec (nie bedacy Cztonkiem Stowarzyszenia) nie moze prowadzi¢

przy wykorzystaniu dziatki jakiejkolwiek dziatalnosci niezgodnej z celami i zadaniami Stowarzyszenia
oraz sprzecznej z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa.

4. Cztonek i dziatkowiec (nie bedacy Cztonkiem Stowarzyszenia) ponosi odpowiedzialnos$¢

na zasadach ogélnych, za wyrzadzone przez niego szkody na terenie Ogrodu lub w majatku
Stowarzyszenia.

§12

1. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:

a. pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b. $mierci Cztonka bedacego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,

c. likwidacji badz upadtosci Cztonka bedacego osobg prawng lub jednostkg organizacyjna,

d. wykluczenia.

2. Wykluczenie Cztonka nastepuje w przypadku:

a. nieusprawiedliwionego zalegania z zaptatg sktadek przez okres dtuzszy niz 3 miesigce,

b. Swiadomego nie uczestniczenia w pracach organdéw Stowarzyszenia,

C. postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,

d. postepowania, ktdre dyskwalifikuje dang osobe jako Cztonka Stowarzyszenia lub godzi w jego
dobre imie,

e. dziatania na szkode Stowarzyszenia lub jego Cztonkdw.

3. O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarzagd umozliwia
Cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaty
Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego. W przypadku, gdy wyjasnienia Cztonka
uznane zostang za wystarczajgce, zamiast wykluczenia moze on zosta¢ upomniany na pismie
przez Zarzad.

4. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 lit. a-c stwierdza Zarzgd w formie uchwaty,
przepis ustepu 3 stosuje sie odpowiednio.

5. Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i 4, przystuguje zainteresowanemu odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie 1 miesigca od pisemnego powiadomienia o tresci
uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna. Uchwata w przedmiocie ustania
cztonkostwa lub wykluczenia Cztonka podejmowana jest bezwzgledng wiekszoscig gtoséw,

w obecnosci trzech czwartych cztonkdw Stowarzyszenia.

§13

1. Cztonkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub za granicg, ktora za swojg zgodg zostanie przyjeta

do Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji celéw Stowarzyszenia, po ztozeniu deklaracji
zawierajgcej dane, o ktérych mowa w §10 oraz oswiadczenia o zakresie deklarowanej pomocy
na rzecz Stowarzyszenia.

2. Cztonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowskg w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.
3. Cztonek wspierajgcy zobowigzany jest do przestrzegania postanowien niniejszego Statutu
oraz innych uchwat Organéw Stowarzyszenia.
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4. Cztonek wspierajacy dziata w interesie Stowarzyszenia.
5. Ustanie cztonkostwa lub skreslenie z listy Cztonkdw wspierajacych nastepuje zgodnie
z postanowieniami §12.

§14

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania,
ktérej godnosé te nada Walne Zebranie za szczegdblne zastugi dla Stowarzyszenia.

2. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci Cztonka honorowego, nie powoduje
utraty przez niego praw i obowigzkéw jako cztonka zwyczajnego.

3. Cztonek honorowy dziata w interesie Stowarzyszenia.

4. Walne Zebranie moze odebrac godnos¢ Cztonka honorowego na zasadach okreslonych w §12.

§15

1. Cztonkowi honorowemu moze by¢ nadana godnos¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia. Godnos¢
tg Walne Zebranie moze nadaé osobie szczegdlnie zastuzonej w dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia,
ktdrej postawa moralna i dotychczasowa dziatalnosé jest zgodna z celami i zasadami dziatalnosci
Stowarzyszenia.

2. W tym samym czasie godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia moze by¢ nadana tylko jednej
osobie.

3. Do Honorowego Prezesa Stowarzyszenia stosuje sie postanowienia dotyczace Cztonkow
honorowych, z tym, ze nadanie i odebranie tej godnosci nastepuje uchwatg podjetg wiekszoscig
dwéch trzecich gtoséw wszystkich Cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

4. Honorowy Prezes Stowarzyszenia ma prawo udziatu w pracach wszystkich Organéw
Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§16

Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach i imprezach organizowanych
przez Stowarzyszenie, nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego. Uczestniczg
w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.

§17

1. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym rozdziale, a odnoszacych sie do poszczegdlnych
przypadkéw nabycia lub utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu, stosuje sie odpowiednie zapisy
niniejszego rozdziatu, regulujace dane zagadnienie.

2. Przez przyjeciem uchwaty o ustaniu lub utracie cztonkostwa w Stowarzyszeniu, Zarzad wzywa
Cztonka do wypetnienia wszelkich cigzgcych na nim i wymagalnych obowigzkow.

ROZDZIAL IV Organy Stowarzyszenia
§18

1. Organami Stowarzyszenia sg:

a. Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia,
b. Nadzwyczajne Walne Zebranie,

c. Zarzad Stowarzyszenia,

d. Komisja Rewizyjna.
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2. Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia (zwane w niniejszym Statucie takze ,, Walnym
Zebraniem”) jest najwyzszym Organem Stowarzyszenia.

§19

1. Wyboru Prezesa Stowarzyszenia, Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, sposréd Cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia w gtosowaniu
powszechnym, bezposrednim i tajnym. Walne Zebranie moze zarzgdzi¢ gtosownie jawne.

2. Cztonek Organu Stowarzyszenia wykonuje swoje funkcje osobiscie, z zachowaniem najwyzszej
starannosci i dla dobra Stowarzyszenia, nie pobiera za to wynagrodzenia.

3. Cztonek Organu Stowarzyszenia odpowiada wobec Stowarzyszenia za dziatania niezgodne

z prawem, sprzeczne z interesami Stowarzyszenia oraz za wszelkie zaniechania.

4. Cztonkowie Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej sy wybierani na trzyletnig kadencje do czasu wyboru
nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat Cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa

po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajgcym sie w roku kalendarzowym, w ktérym uptywa okres
kadenciji.

5. Mandat Cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

a. ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b. pisemnej rezygnacji,

c. odwotania przez Nadzwyczajne Walne Zebranie uchwatg podjetg wiekszoscig dwdch trzecich
gtoséw w obecnosci co najmniej 50% Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§20

1. Decyzje Organdw Stowarzyszenia podejmowane sg w formie uchwat.

2. Uchwaty wszystkich Organdw Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej potowy ogélnej liczby Cztonkdw Organu, o ile Statut nie stanowi inaczej.

3. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw nie uczestniczy co najmniej
potowa liczby Cztonkéw, wéwczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty mogg by¢ podjete
odpowiednig wiekszoscig gtosdw oddanych przez Cztonkéw obecnych, z wyjatkiem postanowien §19
ust. 5 lit. c.

4. Drugi termin posiedzenia powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uptywie 1/2 godziny po pierwszym terminie.

§21

1. Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmniej raz w roku
kalendarzowym, nie pdzniej jednak niz do ostatniego dnia miesigca kwietnia danego roku
kalendarzowego, z zastrzezeniami wynikajgcymi z postanowien niniejszego Statutu.

2. Zarzad zawiadamia Cztonkdw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania
przynajmniej na miesigc przed jego terminem.

3. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej

lub 1/5 Cztonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie niezwtocznie

po otrzymaniu wniosku, termin odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zebrania musi przypadac w ciggu
2 miesiecy od chwili ztozenia wniosku.

4. Do zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania dotgcza sie proponowany porzadek
obrad, ktéry Zarzad zobowigzany jest uwzgledni¢. Porzagdek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad

o inne punkty. Walne Zebranie zwotuje sie w siedzibie Stowarzyszenia lub w ustalonym miejscu.

5. W przypadku, gdy Zarzad z wtasnej inicjatywy nie zwota Walnego Zebrania, w okresie,

o ktorym mowa w ust. 1, zwotania Walnego Zebrania dokonuje Komisja Rewizyjna.
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§22
1. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:
a. uchwalanie programoéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,
b. uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
c. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia z dziatalnosci minionej
kadenciji,
e. udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,
f. wybdr Prezesa i Cztonkdéw Zarzadu,
g. wybor Cztonkdw Komisji Rewizyjnej,
h. uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,
i. nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,
j. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
k. podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,
|. podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,
m. uchwalanie i zmienianie regulaminu ROD wedtug zasad jak dla podejmowania uchwat
przez Walne Zebranie,
n. podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach
niezastrzezonych do kompetencji pozostatych Organéw.
2. Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Oprécz spraw objetych
proponowanym porzadkiem obrad, ujawnionym w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania,
Walne Zebranie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw moze poszerzyé porzadek obrad takze o punkty
nie zaproponowane w zawiadomieniu.
3. Walne Zebranie Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia wybiera
Przewodniczgcego Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza, ktérzy dalej
prowadzg obrady.
4. W Walnym Zebraniu uczestniczy¢ mogg Cztonkowie Stowarzyszenia osobiscie lub przez swoich
przedstawicieli ustawowych, badz petnomocnikéw, legitymujgcych sie stosownymi
petnomocnictwami.

§23

1. Zarzad sktada sie z Prezesa i szesciu Cztonkéw: dwdch Wiceprezesow, Sekretarza, Skarbnika
i dwéch Cztonkéw Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzgdu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go wskazany
Wiceprezes lub wskazany Cztonek Zarzadu.

3. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz, w tym dokonuje
czynnosci prawnych zwigzanych z ustanawianiem i wygasnieciem prawa do dziafki.

§ 24

1. Do zakresu dziatania Zarzagdu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

a. realizacja uchwat Walnego Zebrania,

b. kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem,

c. podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia Cztonkéw i ustania cztonkostwa,

d. uchwalenie okresowych plandéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

e. sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

f. nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia,

g. ustalanie wysokosci optaty ogrodowej zgodnie z prawem powszechnie obowigzujgcym,

zasadg celowosci, gospodarnosci i rzetelnosci, o czym powinien Zarzad zawiadamiac dziatkowcow
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w terminie do 15 dnia miesigca poprzedzajgcego miesigc obowigzywania nowej optaty,

h. dbanie o majgtek Stowarzyszenia,

i. prowadzenie zgodnie z prawem ewidencji dziatek, w formie pisemnej lub elektronicznej
pozwalajgcej na sporzadzanie wydrukow dla wpiséw, do ktdrej podstawg jest dokument
potwierdzajacy nabycie prawa do dziatki, a wykreslenia dokument potwierdzajgcy wygasniecie prawa
do dziatki, oraz do ktdrej prowadzg oddzielne dla kazdej dziatki akta ewidencyjne, zgodnie

z szczegdtowymi zasadami prowadzenia tej ewidencji ustalanej przez Zarzad przy zasiegnieciu opinii
Komisji Rewizyjnej.

2. Zarzad zbiera sie w okredlonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania
stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich Cztonkéw w sprawach niewymagajgcych
kolektywnego dziatania.

4. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes lub upowazniony Cztonek Zarzadu, a w przypadku naruszenia
terminu, o ktérym mowa w ust. 2, przynajmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu.

5. Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikdow, ktorzy tworzg
Biuro Stowarzyszenia.

6. Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu.

7. Szczegdtowe zasady dziatania Biura Stowarzyszenia okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

§ 25

1. Komisja Rewizyjna sktada sie od trzech do pieciu Cztonkow.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu,
b. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium
dla Zarzadu,

c. przedstawienie Zarzagdowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

d. sktadanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

4. Szczego6towe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji Rewizyjnej.

5. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

a. bedgce Cztonkami Zarzadu lub pozostajace z Cztonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia, albo tez w inny sposdb zalezne,

b. skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego

lub przestepstwo skarbowe.

6. Wystgpienie okolicznosci, o ktédrych mowa w ust. 6, w trakcie kadencji Komisji jest rownoznaczne
z pisemng rezygnacjg Cztonka Komisji, ktérego okolicznosé ta dotyczy.

§ 26

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej Cztonkowie majg prawo uczestnictwa
z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu.

§27

W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali Cztonkowie
Organu, ktdry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz jedng trzecig sktadu
Organu wtadzy.
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ROZDZIALV  Majatek i fundusze
§28

1. Majgtek Stowarzyszenia tworzg srodki pieniezne i inne sktadniki majatkowe, ktére stuzg wytgcznie
do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a. sktadek cztonkowskich,

b. dotaciji,

c. darowizn,

d. zapiséw i spadkow,

e. dochodéw z majatku.

3. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do 30 czerwca za dany rok. Nowo przyjeci Cztonkowie
wptacajg sktadki wedtug zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu 30 dni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na Cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenia prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

5. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

6. Nastepujace czynnosci zarzgdu majgtkiem wymagajg zgody Walnego Zebrania Cztonkow:

a. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b. nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spétce,

c. zaciggniecie kredytu lub pozyczki,

d. wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 3 lata,

e. rozporzadzenie sktadnikiem majgtku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 25.000 zt

(stownie ztotych polskich: dwadziescia piec tysiecy) lub zaciggniecie zobowigzania przekraczajgcego
te wartos¢,

f. przyjecie lub odrzucenie spadku.

§29

1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a. Cztonkéw Stowarzyszenia i jego Organdw,

b. pracownikéw Stowarzyszenia,

c. matzonkéw pracownikéw oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych

lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,

d. oséb zwigzanych z pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa w ust. 1

na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich.

3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz oséb, o ktérych mowa w ust. 1
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie nie oddaje dziatek w bezptatne uzywanie instytucjom okreslonym w art. 27 ust. 4
ustawy o rodzinnych ogrodach dziatkowych.

§30

1. Gromadzenie $Srodkow finansowych Stowarzyszenia odbywa sie na koncie bankowym.

2. Wptaty sktadek Cztonkéw oraz optat ogrodowych dziatkowcdw na rzecz Stowarzyszenia
dokonywane sg na konto bankowe Stowarzyszenia lub bezposrednio do Skarbnika.

3. W przypadku nie dokonania przez Cztonka wptat w wymaganym terminie, Zarzad zobowigzany
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jest do naliczenia odsetek za zwtoke, w wysokosci odsetek ustawowych, liczac od dnia nastepnego
po ustalonym terminie wptaty, a w przypadku zwtoki lub opdznienia w zaptacie dtuzszego
niz 6 miesiecy, wystgpienia na droge sgdowa, celem wyegzekwowania naleznosci.

§31

Do reprezentacji Stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych, zaciggania zobowigzan
oraz udzielania petnomocnictw, uprawnionych jest co najmniej dwéch Cztonkéw Zarzadu,
w tym Prezes lub Wiceprezes.

ROZDZIAL VI Zmiana Statutu oraz postanowienia koricowe
§32

Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie iloscig dwdch trzecich gtoséw przy obecnosci co najmniej trzech czwartych Cztonkéw
Stowarzyszenia.

§33

Jezeli co innego nie wynika z postanowien niniejszego Statutu, podejmujac uchwate o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie okresla sposéb jego likwidacji, wybiera Likwidatoréw
oraz oznacza przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§34

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy Ustawy Prawo
o stowarzyszeniach i innych powszechnie obowigzujgcych aktach prawnych.

Statut uchwalony na zebraniu zatozycielskim.

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do KRS-u, tj. 04.04.2017 r.
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